RESSURGENCm

O Legado do Passado
A Missao no Presente

DESENVOLVENDO UMA VISAO
E UMA GESTAO ESTRATEGICA

(ha Plantacdo e Revitalizacdo de Igrejas)
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O Legado do Passado E UMA GESTAO ESTRATEGICA. (na Plantacdo e Revitalizagdo de Igrejas)

A Missdo no Presente

Meus Obijetivos:

0 O @

Modelos
i Ferramentas &
Teologia (Molduras/ Tempo
" . Recursos
Referéncias)
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A Missdo no Presente

Modelo (Moldura) de Lideranca: “Set the frame and set them free"
“Estabeleca o Modelo e Libere as pessoas”

Carly Fiorina

Tough Choices | wen

Métricas

L4
New York: The Penguin Group. 2006. Page 184. Ctp&

Carly Fiorina, Tough Choices: A Memoir.
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A Missdo no Presente

Missdo: O que temos que fazer?
Visao: Para onde estamos indo?

Sistema: Os meios, os
processos
coordenados através
dos quais fazemos as
coisas.

Cultura: o jeito, a
maneira com que
fazemos as coisas

por aqui. ® Pessoas
— e Estrutura
Métricas ® Processo

Métricas: Como definimos, avaliamos ctpﬁﬁ]

e recompensamos uma “vitéria”.



RESSURGENCIA|  DESENVOLVENDO UMA VISAO

Lo Legado do Passado E UMA GESTAO ESTRATEGICA (na Plantacdo e Revitalizacdo de Igrejas)

A Missdo no Presente

A Cultura inclui:

.. .. Diversao / L ..
Visao / Valores historias Humor Rituais / Ceremodnias

S

Herois Comemoracoes Historia .
& ctpi - Si )
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(na Plantacdo e Revitalizacdo de Igrejas)

gbﬁgjgg :g‘fraeifea:tg E UMA GESTAO ESTRATEGICA
Moldura de :
) Neemias 1 & 2
Lideranca —
Visao
o £
2:42 |5 2 Atos 6
(7p)
Meétricas
Hebreus ctpi )

13:17
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Modelo (Moldura) de Lideranca: “Set the frame and set them free"
“Estabeleca o Modelo e Libere as pessoas”

Salmo 78:72
Auto-Lideranca

Métricas ctpﬂﬁ]
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Salmo 78:72
Auto-Lideranca

Métricas el 28
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Missdo no Presente

O que precisamos saber sobre Visao:

1. Visao é "um quadro
mental do que poderia ser,
alimentado pela conviccao

de que deveria ser.”

Andy Stanley




RESSURGENCIA|  DESENVOLVENDO UMA VISAO

Lo Legado do Passado E UMA GESTAO ESTRATEGICA (na Plantacdo e Revitalizacdo de Igrejas)

A Missdo no Presente

O que precisamos saber sobre Visao:

2. Visao é sempre
uma solucao para um problema.
(Os muros de Neemias / Gldria
de Deus).
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O que precisamos saber sobre Visao:

3. Avisao...nao sao
os muros!
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O que precisamos saber sobre Visao:

4. Se vocé quer saber a visao de Deus para vocé... preste
atencao a sua paixao (Neemias 2:12 - “(...) o que Deus
havia posto em meu coracao que eu fizesse (...)"
1.”No més de nisa do vigésimo ano do Rei Artaxerxes, na hora de servir-lhe o
vinho, levei-o ao rei. Nunca antes eu tinha estado triste na presenca dele;”

2. por isso o rei me perguntou: ' Por que o seu rosto parece tao triste, se vocé
nao esta doente? Essa tristeza s6 pode vir do coracdo.” Com muito medo, eu

disse ao rei(...)"
ctpi )
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O que precisamos saber sobre Visao:

5. Submeta “sua visao” ao
teste da Palavra & de
conselheiros sabios.

ctpi )
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O que precisamos saber sobre Visao:

6. Desenvolver uma visao
toma tempo. Passe pela
complexidade para chegar a
simplicidade.
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O que precisamos saber sobre Visao:

7. Desenvolver uma visao é mais facil com um navegador

w"ﬁﬁm@&@“ﬁﬁ MAX LUCADO
WILEESMANIGIN |

|
JAMES BARRY
KOUZES POSNER

@B%]&UR@[HJ THE VISIONEERING
‘ LEADERSHIP VA T
UNI 0 UE CHALLENGE

| HOW MISSIONAL LEADERS MOW TO MAKE EXTRAORDINARY THINGS

" CAST VISION, CAPTURE
'E\_G_;ILTURE, AND CREATE

'MUVEMENT WILL MANCINI
‘D W

MAPPEN % CAGANIZATIONS

Fifth Edition

ctpﬁﬁ]
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8. Uma visao nos ajuda a
manter nossa mente na
direcao do horizonte

“Mantenha sua mente no horizonte,
nao no piloto préximo a vocé”
Erica Enders-Stevens

Campea de Pro Stock Drag 2014
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O que precisamos saber sobre Visao:

uﬂmuoﬂvemdweuandnow

mwmmum
Our Vision is to become the world's

most loved, most flown, and most

- profitable airline. It's a bold ambition,

form But thanks to you, our valued

w we've learned to dream

1 ,and we can't wait to spread a little
' mﬂ\e rest of the world.

E %

Gary Kelly
ehairman President, and CEO
l ‘Southwest Airlines

9. A visao unifica
nossos esforcos

ctpﬂﬁ]
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O que precisamos saber sobre Visao:

10. Modelos podem tornar o
desenvolvimento da visao
(e o ministério) mais facil

ctpi 4N
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O que precisamos saber sobre Visao:

11. Vigie sua paixao ou
VOCé e a visao irao se
desvirtuar (Demas).

ctpi 4N
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O que precisamos saber sobre Visao:

Desenvolvendo
Lideranga
Cultura Comunicagdo
Consciente Intencional
Moldura
da Visao

Ambiente Processo
Atraente Duplicavel

12. Viva a visao e comunique a
mesma para evitar “perda de

ctpi )
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P z (na Plantacdo e Revitalizacdo de Igrejas)
A Miss30 no Prosento E UMA GESTAO ESTRATEGICA

O que precisamos saber sobre Visao:

13. Uma visao é mais facil de ser desenvolvida com um

processo
Medidas
Quarto
Superior °
Visao o
Quarto Adequada |
inferior
Provisao
Estratégia

ctpi 4N
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